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Communiqué de presse

L’Alliance franco-danoise de santé dévoile 9 propositions stratégiques pour
un systéme de santé frangais plus résilient

Paris, le 10 octobre 2024 — A l'occasion de son 5™ anniversaire, U'Alliance franco-danoise de
santé, unthink-tank créé en 2019 sous 'égide de ’Ambassade du Danemark en France, présente
son manifeste pour aller vers un systeme de santé frangais plus résilient, a la lumiére des
enseignements du modele danois. Ainsi les cing laboratoires danois qui composent UAlliance
franco-danoise de santé font part de leurs réflexions sur le systeme de santé francais a travers 5
grands axes stratégiques et 9 propositions.

1. FAIRE AVANCER LA PREVENTION PRIMAIRE ET SECONDAIRE DANS LE CHAMP DES
MALADIES CHRONIQUES

2. UN ACCES PLUS RAPIDE ET PLUS SIMPLE AUX NOUVELLES THERAPEUTIQUES

3. PROGRESSER DANS L’UTILISATION RESPONSABLE DES DONNEES DE SANTE

4. RENFORCER L’INDUSTRIALISATION ET LA TRANSITION ECOLOGIQUE DE
L’INDUSTRIE DE SANTE

5. CONTRIBUER A RENFORCER L’EUROPE DE LA SANTE

L’Alliance franco-danoise de santé : un partenariat pour enrichir le débat public en faveur
d’une santé durable et souveraine en France et au Danemark

Créée en 2019 sous 'égide de U’Ambassade du Danemark en France, UAlliance franco-danoise
de santé est composée de cing entreprises danoises de santé d’envergure internationale
implantées en France : ALK, Coloplast, LEO Pharma, Lundbeck et Novo Nordisk.

L’Alliance franco-danoise de santé a pour ambition de favoriser 'accés aux avancées
thérapeutiques pour les patients francgais et également de contribuer a Uattractivité du territoire.
Les cing entreprises s’inscrivent dans une longue tradition de partenariat avec la France,
notamment dans le domaine des sciences de la vie. Implantées depuis des décennies, non pas
en tant qu’entreprises danoises mais franco-danoises, leur engagement dans l’économie
francaise va bien au-dela d’une simple représentation commerciale. L’Alliance franco-danoise
de santé en France c’est :

- Pres de 4000 collaborateurs (croissance de +16 % des effectifs entre 2013 et 2022) ;
- 1,9 Md€ de chiffre d’affaires en 2022 ;

- 16 sites d’implantation dont 6 sites industriels (production, commercialisation, R&D,
distribution et fonctions supports) ;

- 1,2 Md€ de contribution au PIB de la France en 2022.

Les entreprises de UAlliance franco-danoise de santé ont prévu de continuer d’investir en France,
a linstar de Novo Nordisk qui a confirmé un budget de 2,1 Md€ dans un projet d’usine a Chartres,
en novembre 2023.
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5 entreprises, 5 axes pour les 5 ans a venir au service du systéme de santé francgais

Aprés avoir mené des travaux notamment autour des mécanismes de régulation et de
financement des produits de santé mais aussi de la transition écologique et de la décarbonation,
IAlliance franco-danoise de santé met & 'honneur pour son 5°™ anniversaire une réflexion
autour d’un systeme de santé plus résilient. Elle présente ainsi un manifeste autour de 5 grands
axes et 9 propositions concretes pour apporter des réponses aux enjeux de santé publique a
I’échelle franco-danoise.

AXE 1: FAIRE AVANCER LA PREVENTION PRIMAIRE ET SECONDAIRE DANS LE CHAMP DES
MALADIES CHRONIQUES

Proposition 1 : Favoriser les actions de prévention menées sur la base de partenariats publics-
privés.

AXE 2:UNACCES PLUS RAPIDE ET PLUS SIMPLE AUX NOUVELLES THERAPEUTIQUES
Proposition 2 : Encourager une approche pluriannuelle en santé par U’élaboration d’une feuille
de route maladies chroniques.

Proposition 3 : Inciter a la création d’un comité des parties prenantes pour les parcours de soins
des patients souffrant de pathologies chroniques instauré en guichet unique pour la mise en
place de projets territoriaux.

AXE 3: PROGRESSER DANS L’UTILISATION RESPONSABLE DES DONNEES DE SANTE
Proposition 4 : Encourager et proposer la définition d’une vision commune au niveau de
l’european Health Technology Assessment (euHTA) pour les produits de santé dans les
maladies chroniques au regard des PROMs et des PREMs

Proposition 5: Dans la logique du Value Based Healthcare, promouvoir un plan d’utilisation des
données de santé a des fins d’évaluation en vie réelle de fagcon concertée avec les
Etablissements de santé, les professionnels, le Health Data Hub, la CNAM, les industriels de
santé et les associations de patients.

AXE 4 : RENFORCER L’INDUSTRIALISATION ET LA TRANSITION ECOLOGIQUE DE
L’INDUSTRIE DE SANTE

Proposition 6 : Etablir un label durable dont ’ambition est de servir d’outil d’évaluation dans la
fixation du prix des produits de santé lesquels deviendraient des catalyseurs d’une industrie
verte.

Proposition 7 : Promouvoir 'utilisation de criteres environnementaux/carbone dans la fixation
des prix des produits de santé.

AXE 5 : CONTRIBUER A RENFORCER L’EUROPE DE LA SANTE

Proposition 8 : Reconnaitre les efforts engagés par les industriels en matiéere d’investissements
et de transition écologique.

Proposition 9 : Remettre le secteur industriel au coeur des stratégies et des priorités
gouvernementales.

L’intégralité du manifeste et des propositions est disponible ICI|
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«Je me réjouis des propositions que notre Alliance dévoile aujourd’hui. Ce manifeste témoigne
de ’engagement de nos deux pays a contribuer a 'amélioration du systéme de santé francais et
a garantir ’accés aux soins pour tous. Les défis sont nombreux et complexes nous le savons,
mais nous sommes convaincus que chaque année qui passe est une opportunité supplémentaire
de construire un systeme de santé plus résilient », explique Hanne Fugl Eskjeer, ambassadrice du
Danemark en France.

«Le modele Lighthouse -une coopération pour prévenir le surpoids et la santé mentale - illustre
la tradition danoise des partenariats public-privé. Il implique que tous les acteurs travaillent
ensemble au profit de la société et s'attaquent a des problemes complexes. La collaboration
intersectorielle est essentielle pour lutter contre les maladies chroniques, qui sont influencées
par la génétique, les facteurs sociaux et l'accés a des traitements innovants. » explique Diana
Arsovic Nielsen, CEO, Danish Life Science Cluster, Secrétariat pour le programme Lighthouse.
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